DODATOK ¢&. 1
ku
KOLEKTIiVNEJ ZMLUVE NA ROK 2018

uzatvorenej medzi

zamestnavatel'om:
Sluzby mesta Piestany, Valova 1919/44, 921 01 PieSt’any, zastiipené Ing. Hanou Dupkanicovou,
riaditelkou organizacie ( d'alej len ,,zamestnavatel™)
na jedne;j strane
a
odborovou organizaciou:

Zakladna organizicia Odborového zvizu KOVO, zastipena predsednitkou Zavodného vyboru Ing.
Eliskou Gockou ( dalej len ,,Z0%)

na druhej strane

Clinok L.
V stlade s ustanovenim &asti VI. Zavereéné ustanovenia, ¢lanku 36 a 37 Kolektivnej zmluvy na rok
2018 uzatvorenej diia 29.12.2017 medzi ZO a zamestnavatel'om sa zmluvné strany dohodli na zmene
dohodnutych ustanoveni platnej kolektivnej zmluvy na rok 2018.

Clanok IL
Doterajsi ¢lanok 26 v bode 2. v &asti V. Socidlna oblast’ a socialny fond sa nahradza novym znenim,
ktoré po zmene znenie: ~

Clénok 26
2. Stravny listok sa poskytuje v hodnote 4,- € s ucinnost’ou od 1.4.2018.

Zmluvné strany sa dohodli, ze okrem prispevku na stravovanie poskytovaného zamestnancom podla

ust. § 152 ods. 3 Zakonnika prace, zamestnavatel’ poskytne prispevok zo socialneho fondu vo vyske
0,40 €/1 listok. Zamestnavatel’ prispeje sumou 2,20 €/ | stravny listok.

* Clénok IIL

1.. 'V ostatnom sa Kolektivna zmluva na rok 2018 nemeni.



Dodatok &. 1 ku Kolektivnej zmluve na rok 2018 nadobuda platnost’ diiom jeho podpisu obidvoma
zmluvnymi stranami a G¢innost diiom nasledujicom po dni jej zverejnenia podla § 47 ods. 1
Obgianskeho zakonnika.

Dodatok &. 1 ku Kolektivnej zmluve na rok 2018 tvori neoddelitelnti sucast’ Kolektivnej zmluvy na
rok 2018.

Dodatok ¢. 1 je vyhotoveny v 10. rovnopisoch, z ktorych kazda zmluvna strana dostane po piatich
rovnopisoch.

V Piestanoch dnia 19.03.2018
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...............................

Ing. Eliska Gockg/— predseda ” Ing. Hafia Dupkanic¢ova
za ZV Z0O KOVO Sluzby mesta Piestany



